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4.3 Infromativni vodi € za mentore

4.3.1 Ciljevi

Glavni cilj studentske prakse za studente je da steknu radno iskustvo u realnom poslovnom
okruZenju. Studenti dobijaju priliku da primene svoja teorijska znanja ste€ena tokom studija u
reSavanju problema koji se javljaju u stvarnosti i da steknu prakti¢na znanja li¢nim zalaganjem kroz
timski rad i sopstvenu inicijativu i analize. Praksa bi trebalo da pomogne studentima da po¢nu da
razvijaju svoju Kkarijeru, stiCu dodatna znanja i vestine, obrazovanje ili obuku osim formalnog
visokog obrazovanja, da nadu teme za diplomski ispit i usmerenje ka budu¢em zanimanju,
uspostave kontakate i steknu preporuke. Osim toga, studenti treba da steknu koristan uvid u
kulturu poslovanja u preduzecima/institucijama, timski rad, svoju sposobnost da se uklope u radnu
sredinu, utisak koji stvaraju kod svojih saradnika i supervizora. Posao mentora je da vodi, prati,
procenjuje i daje povratnu informaciju o uspesnosti studenata tokom prakse.

4.3.2 Praksa

U zavisnosti od nastavnog plana i programa akademskih studija i nivoa studija (dipl. ili MSC), svaki
fakultet kao Clan Univerziteta ima definisanu obaveznu studentsku praksu razliitog trajanja i
dinamike implementacije. U regionu Zapadnog Balkana, gde se projekat implementira,
identifikovane su tri vrste studentske prakse:

e studentska praksa u zavrSnim semestrima BSc i MSc studija, u trajanju od 75 sati, kroz
studentske posete preduzecu/instituciji jednom nedeljno,

» studentska praksa kao letnja praksa koja se realizuje u toku letnje pauze (nakon zavrSnog
semestra BSc ili MSc studija), u trajanju od mesec dana (najmanje 20 dana), student
provodi 8 sati dnevno u preduzecu/instituciji, radnim danima,

e praksa diplomiranih studenata koji Zele da steknu potrebna znanja i prakti¢ne vestine u
okviru "placenih™ ili "neplacenih” praksi u nekim preduzec¢ima/institucijama, u trajanju od 6
meseci do godinu dana.

Uloga mentora je da organizuju praksu studentima u okviru nastavnhog plana i programa
studentskih studija.

4.3.3 Pogodnosti za mentore

Organizacovanje PSP podrazumeva blisku saradnju univerziteta i preduzeca/institucije. Postoje
mnoge pogodnosti koje proizilaze iz ove saradnje za obe strane.

Akademskim mentorima uspostavljanje veza sa preduzeéimal/institucijama u vezi sa praksom
omogucava prakti¢nu moguénost buducée saradnje na projektima, studijama slucaja ili istraZivanja i
razvoja. Takode, studentski prakticni zadaci mogu da se koriste od strane mentora za definisanje
diplomskih ispita, odnosno za dalju specijalisticku edukaciju.

Korist za industrijske mentore je da ojaCaju svoje vestine prac¢enja. Oni dobijaju moguénost za
procenu i izbor mogucih novih radnika koji su ve¢ upoznati sa preduze¢em/institucijom i koji su se
pokazali kao vredni za preduzece/instituciju. Studenti donose nove ideje i razliita tumacenja
aktuelnih problema preduzecal/institucije, kao i jaCanje tima svezim idejama.
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4.3.4 Odgovornosti akademskih mentora

DuZznosti akademskih mentora su:

* organizovanje prakse,

* pomo¢ studentu da pronade odgovarajuce preduzece/instituciju u kojoj ¢e da realizuje
praksu,

» savetovanje studenta u vezi praksi,

» usaglasavanje studentskog predloga Radnog programa studentske prakse sa industrijskim
mentorom,

e koordinira prakse sa industrjskim mentorom,

e upucuvanje studenta na praksu (Aneks 4.5),

e monitoring studentska prakse,

* procena studentskog angaZzovanja na praksi i davanje konacne ocene.

4.3.5 Odgovornosti industrijskog mentora

DuZnosti industrijskog mentora imenovanog od strane preduzece/institucije su:

» da potpiSu potvrdu o prijemu studenta na praksu (aneks 4.5.),

» da definiSu zadatke u skladu sa studentskim studijama i osnovnom delatnoS¢u

preduzecalinstitucije,
e kada studenti zapo¢nu praksu duznost industrijskog mentora je da:
0 organizuju radno mesto na kome ¢e da se realizuje praksa,

usaglase Radni program studentske prakse sa akademskim mentorom i studentom
upozna studenta sa zaposlenima sa kojima ce raditi,
upozna studente sa internim Pravilnikom o zastiti na radu
objasni procedure poslovanja i politike preduzeca/institucije
pruzi studentima osnovne informacije o poslu koji ¢e da obavljaju tokom prakse
prezentuje informacije 0 osnovnoj delatnosti preduzecéa/institucije, organizuje
obilazak preduzeca/institucije i upoznavanje sa poslovnim procesima i
organizacijom,
0 komunicira redovno sa studentom i prati njihov napredak.

O O0OO0OO0O0oOOo

Nakon zavrSetka prakse industrijski mentor ocenjuje studentska dostignuéa i popunjava Monitoring
izveStaj industrijskog mentora.

4.3.6 IzveStavanje i monitoring

U skladu sa opStim procedurama pracenja i izveStavanja, student je obavezan da vodi Dnevnik
prakse i da ga dostavi na uvid mentorima koji prate realizaciju PSP. Pored tzv. monitoringa na
terenu, koja se realizuje posetama studentima u preduzecu/instituciji od strane akademskog
mentora (najmanje 2 posete), kao i kontinuiranog pracenja napretka studenta i realizacija aktivnosti
definisanih od strane industrijskog mentora u PSP, realizacija prakse ¢e biti dodatno pra¢ena
putem e-mail komunikacije i studentskog izveStavanja. Evidencija i pracenje rezultata su sastavni
deo Monitoring izvesStaja, koji se popunjava od strane mentora.

Student je duzan da izveStava o realizaciji prakse tako Sto ¢e da uradi Zavrsni izvestaj, koji je
pregledan i odobren od strane akademskog mentora. Sa ZavrsSnim izveStajem, student podnosi i
Potvrdu o zavrSenoj praksi, koja je potpisana od strane industrijskog mentora ili osobe koja je
odgovorna za koordinaciju prakse u preduzecu/instituciji.
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Nakon Prezentacije i predaje Finalnog izvestaja, akademski mentor ocenjuje studenta uzimajuci u
obzir osim kvaliteta Finalnog izveStaja i procene dostignutih ciljeva prakse i ishoda ucenja, i
sadrzaj Monitoring izveStaja od strane oba mentora.

Industrijski mentor koga imenuje preduzece/institucijai je duzan da prati napredak studenta na
praksi, na bazi dnevnog napretka, realizacije planiranih aktivnosti, nivoa ostvarenih prakti¢nih
znanja i veStina. Tokom prakse, industrijski mentor popunjava Monitoring izveStaj sa svojim
zapazZanjima o studentu. Takode, stalna komunikacija sa akademskim mentorom i izveStavanje su
sastavni deo monitoringa i izveStavanja.

Program studentske prakse
25 of 48



